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[bookmark: _Toc22984]一、基本职能及主要工作
[bookmark: _Toc28720]（一）县委组织部职能简介
[bookmark: _Toc32765]负责全县各级党组织建设；负责全县的干部管理工作；负责全县公务员工作；负责全县人才工作的宏观指导、组织协调和督促检查；负责全县干部教育培训工作的宏观指导、政策规划、组织协调和督促检查；负责全县干部监督工作的宏观指导和综合协调、制定和落实干部监督工作制度；负责全县老干部工作；承担县委党建领导小组、县人才工作领导小组日常工作；承办县委、州委组织部交办的其他工作事项。
（二）县委组织部2024年重点工作
[bookmark: _Toc6455]1、持续深化实化“联户联情”群众工作。持续推进“联户联情”群众工作全覆盖，常态化开展“我为群众办实事”活动，推动各级干部联好户、联深情、联实事，工作运行研判实、督查实、改进实，助推党建引乡村振兴、基层治理新面貌、高质量发展新跨越。
2、持续提升选人用人科学化水平。鲜明用人导向，坚持“考人”与“考事”相结合，抓紧抓实考核工作，建好干部政治素质档案，强化责任落实和分析调度，发挥考核“指挥棒”作用。持续增强班子功能，提升整体素质、抓好战略储备、激发干事激情，培育一支政治过硬、适应新时代要求、具备领导现代化建设能力的干部队伍。
3、持续激发人才智力作用发挥。全面打好柔性引才、平台聚才、事业留才“组合拳”，统筹推进干部人才优化整合。积极搭建各类创业平台，坚持聚天下英才而用之，巩固和深化“硕博进阿坝”行动。优化服务保障体系，加大人才慰问、评选表扬等关怀激励力度，营造拴心留人、爱才重才的浓厚氛围。
4、持续优化规范公务员管理工作。加强公务员队伍结构分析和需求测算，统筹不同类别、不同途径补充公务员的比例数量、资格条件，分类建立招录标准，规范填报2024年公务员、选调生招录计划。严格公务员日常监管、平时考核、津补贴清理规范和抽借调管理。对干部人事档案进行全面专审，对“三龄两历一身份”再次核实认定。
二、部门预算单位构成
中共壤塘县委组织部属一级预算单位，无下属二级预算单位。
[bookmark: _Toc28308]三、收支预算情况说明
按照综合预算的原则，县委组织部所有收入和支出均纳入部门预算管理。收入包括：一般公共预算拨款收入927.49万元；支出包括：一般公共服务支出649.22万元，社会保障和就业支出118.63万元，卫生健康支出43.25万元，农林水支出0万元，住房保障支出63.94万元。县委组织部2023年收支总预算927.49万元，比2023年收支预算总数增加233.93万元，主要原因2024年项目预算增加。
（一）收入预算情况
县委组织部2024年收入预算927.49万元，其中：一般公共预算拨款收入927.49万元，占100%。
（二）支出预算情况
县委组织部2024年支出预算927.49万元，其中：基本支出672.79万元，占72.54 %；项目支出254.7万元，占27.46 %。
[bookmark: _Toc23183]四、财政拨款收支预算情况说明
县委组织部2024年财政拨款收支总预算927.49万元，比2023年财政拨款收支总预算增加233.93万元，主要原因：2024年人员增加，基本支出上涨，2024年项目经费增加。
支出包括：一般公共服务支出649.22万元，社会保障和就业支出118.63万元，卫生健康支出43.25万元，住房保障支出63.94万元。
[bookmark: _Toc9431]五、一般公共预算当年拨款情况说明
[bookmark: _Toc25601]（一）一般公共预算当年拨款规模变化情况
县委组织部2024年一般公共预算当年拨款927.49万元，比2023年预算数增加233.93万元，主要原因：2024年人员增加，基本支出上涨，2024项目经费增加。
[bookmark: _Toc12914]（二）一般公共预算当年拨款结构情况
一般公共服务支出649.22万元，占70.00 %；社会保障和就业支出118.63万元，占12.79 %；卫生健康支出43.25万元，占6.24 %；住房保障支出63.94万元，占9.50 %。
[bookmark: _Toc12678]（三）一般公共预算当年拨款具体使用情况
1． 一般公共服务（类）组织事务（款）行政运行（项）2024年预算数为404.21万元，主要用于 : 行政人员工资福利支出、商品和服务支出、对个人和家庭的补助。
2． 一般公共服务（类）组织事务（款）事业运行（项）2024年预算数为47.01万元，主要用于 : 事业人员工资福利支出、商品和服务支出、对个人和家庭的补助。
3． 一般公共服务（类）组织事务（款） 一般行政管理事务（项）2024年预算数为198.00万元，主要用于 : 事业人员工资福利支出、商品和服务支出、对个人和家庭的补助。
4． 社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出（款）机关事业单位基本养老保险缴费支出（项）预算79.08万元，主要用于：单位养老保险缴费支出 。
5． 社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出（款）机关事业单位职业年金缴费支出（项）预算39.55万元，主要用于：单位职业年金缴费支出。
6． 卫生健康支出（类）行政事业单位医疗（款）行政单位医疗（项）行政单位医疗2024年预算数为30.59万元，主要用于 :2024年单位行政医疗支出。
7． 卫生健康支出（类）行政事业单位医疗（款）事业单位医疗（项）：2024年预算数为4.00万元，主要用于 :2024年单位事业医疗支出。
8． 卫生健康支出（类）行政事业单位医疗（款）公务员医疗补助（项）：2024年预算数为7.79万元，主要用于 :2024年单位公务员医疗补助支出。
9． 生健康支出（类）行政事业单位医疗（款）其他行政事业单位医疗支出（项）：2024年预算数为0.87万元，主要用于 :2024年单位其他行政事业单位医疗支出。
10． 农林水支出（类）农村综合改革（款）其他巩固脱贫攻坚成果衔接乡村振兴支出（项）：2024年预算数为52.32万元，主要用于 :2024年巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接支出。
11． 农林水支出（类）农村综合改革（款）对村民委员会和村党支部的补助：2024年预算数为4.38万元，主要用于 :2024年村干部意外伤害保险。
12． 住房保障支出（类）住房改革支出（款）住房公积金（项）：2024年预算数为59.69万元，主要用于 :2024年单位住房公积金支出。
[bookmark: _Toc2694]六、一般公共预算基本支出情况说明
县委组织部2024年一般公共预算基本支出672.79万元，其中：人员经费615.29万元，主要包括：基本工资、津贴补贴、奖金、其他社会保障缴费、绩效工资、机关事业单位基本养老保险缴费、职业年金缴费、其他工资福利支出、离休费、奖励金、住房公积金、其他对个人和家庭的补助支出。  
公用经费57.5万元，主要包括：办公费、印刷费、手续费、水费、电费、邮电费、差旅费、维修（护）费、租赁费、会议费、培训费、劳务费、工会经费、福利费、其他交通工具运行维护费、其他商品和服务支出。
[bookmark: _Toc31874]七、“三公”经费财政拨款预算安排情况说明
县委组织部2024年“三公”经费财政拨款预算数20.81万元，其中：因公出国（境）经费0万元，公务接待费0.81万元，公务用车购置及运行维护费20.00万元。
（一）2024年因公出国（境）经费0万元。
（二）2024年公务接待经费0.81万元，主要原因：2023年预计接待减少。
（三）2024年公务用车购置及运行维护费20.81万元。较2023年金额增加。
[bookmark: _Toc28810]八、政府性基金预算支出情况说明
县委组织部2024年政府性基金预算拨款安排的支出0万元。
[bookmark: _Toc13225]九、其他重要事项的情况说明
[bookmark: _Toc21783]（一）机关运行经费
县委组织部2024年机关运行经费财政拨款预算为57.5万元，比2023年预算减少7.52万元，减少0.88%。
[bookmark: _Toc5918]（二）政府采购情况
2024年县委组织部安排政府采购预算0万元。
（3） [bookmark: _Toc27140]国有资产占有使用情况
[bookmark: _GoBack]无
[bookmark: _Toc17046]（四）绩效目标设置情况
2024年县委组织部通用项目和专用项目均按要求实行绩效目标管理，涉及一般公共预算当年拨款254.70万元。
[bookmark: _Toc12419]十、名词解释
（一）财政拨款收入：指由财政拨款形成的部门收入。按现行管理制度，部门预算中反映的财政拨款仅包括一般公共预算拨款和政府性基金预算拨款。
（二）事业收入：指所属事业单位开展专业业务活动及辅助活动所取得的收入。
（三）事业单位经营收入：指所属事业单位在专业业务活动及其辅助活动之外开展非独立核算经营活动取得的收入。
（四）其他收入：指除上述“财政拨款收入”“事业收入”“事业单位经营收入”等以外的收入，主要是所属行政事业单位按规定动用的售房收入、存款利息收入等。
（五）用事业基金弥补收支差额：指所属事业单位在预计用当年的“财政拨款收入”“事业收入”“事业单位经营收入”“其他收入”不足以安排当年支出的情况下，使用以前年度积累的事业基金弥补本年度收支缺口的资金。
（六）上年结转：指所属行政事业单位以前年度尚未完成、结转至本年按原规定用途继续使用的资金和以前年度已完成项目剩余资金经批准用于新用途使用的资金。
