南木达镇人民政府

2026年部门预算公开
2026年 1 月 29 日
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一、基本职能及主要工作
　　    （一）单位职能简介

1.主要职能执行本级人民代表大会的决议和上级国家行政机关的决定和命令，在辖区内发布决定和命令，带领全镇干部群众按照年初制定的工作计划，把每项工作抓紧抓实，实现社会经济协调发展，创造稳定和谐的发展局面。
　　2.按照国家宪法和法律，行使对本辖区内的行政及民政事务的管理，推进计划生育工作。 

　　3.制定本镇的经济和社会发展规划，并组织实施；组织和领导行政经济体制改革，协调本行政区域村民委员会与各经济组织之间的关系。

　　4.组织规划镇财政管理的各项收入，管理镇范围内的各项财政支出和行政筹集、分配和使用的资金。 

　　5.负责管理对外经济技术交流与合作，开展经济信息预测工作，推广科学技术成果。 

　　6.对本镇各项社会建设进行宏观管理，抓好环境卫生整治工作。 

　　7.加强基本农田水利建设和道路、桥梁等的建设，加强土地的统一管理、统筹规划，协助有关部门做好地质灾害的防治工作。

　　8.负责农村土地承包管理、农民负担监督管理、村集体资产财务管理，开展农技培训。 

9.组织和开展社会主义精神文明活动，正确调解和处理人民内部矛盾，认真调解民事纠纷。 
　　10.充分发挥行政职能，组织和开展本镇的文化、教育、卫生、民政和科技等工作。 

　　11.根据经济发展需要，建立经济、技术咨询服务机构，向经济组织和农牧民提供全面服务。 　　

（二）2026年重点工作

　　（一）找准“农牧+”高定位，推进南木达副中心建设

立足“农牧立县”发展战略，坚持把农牧园区建设作为推动南木达副中心建设的核心支撑，高质量建设牦牛产业园区，积极争创省四星级园区，重点支持加工产业发展，实施一批加工业项目，加快构建种草、养殖、屠宰、加工、冷链、配送、销售区域一体化格局，力争形成全链条加工业。加快推进设施农业转型升级，走好政府牵头、企业带头、群众参与的产业发展模式，全力推进基础配套设施和高标准农田建设，加快建设蔬菜种植园区。

一是做强现代牦牛产业。采取“畜种改良+补饲”等方式，推动现有合作社、联户牧场、牦牛标准化适度规模养殖户、家庭牧场示范户等项目做大做优，以牦牛标准化养殖基地为核心，延伸出生产牦牛肉干、牦牛肉酱、牦牛乳制品等连锁产业，并以南塘冻库为契机，实现牦牛养殖、产品制作、储藏、包装加工、本地营销一体化。二是做精乡村特色产业。复垦撂荒地，积极发展青稞、燕麦、青贮玉米等特色农作物种植，打造特色农产品基地建设，建设规范化乡村工厂、生产车间，发展特色食品乡土产业。同时，还可依托本土木匠队、焊工队等人员力量基础，加快服务建材市场零售店点建设，推动经济发展取得新成效。三是培育乡村文旅，能源产业新业态。摸清文化家底，挖掘文化遗产，统筹整合文化资源，提升文化产业吸引力。立足全县“生态优先，绿色发展”原则，进一步规划光伏、风能等新型能源项目发展，创新打造高原特色生态经济。
（二）聚焦美丽乡村大提升，厚植绿色发展新底蕴

把握区域区位、基础设施、文化底蕴、政策支持等优势，以南木达镇园区建设为依托，推进乡镇综合治理，配套实施基础设施建设项目，持续整治农村人居环境，积极推进人居环境整治项目，做好重点村建设项目工作。推进河长制、林长制、路长制工作落实，明确生态保护红线、永久基本农田和开发边界。
　　（三）着力社会事业大发展，促进民生新福祉

统筹推动交通、医疗、教育、文化等公共基础设施配套建设，不断增进民生福祉。规范传习所发展，利用现有色玛藏茶、藏戏等原生态文化资源，强化技能培训、拓宽增收渠道，使文化成为凝聚人心、造福民众的有效手段。创新实施文化惠民工程，开展各类文化惠民活动。加强应急管理处理体系和防灾减灾能力建设，抓好防汛减灾、森林草原防灭火、道路交通等安全生产工作。
　　

二、部门预算单位构成
    壤塘县南木达镇人民政府属一级预算单位，无下属二级预算单位。
三、收支预算情况说明
　　 按照综合预算的原则，本单位所有收入和支出均纳入部门预算管理。收入包括：一般公共预算拨款收入1326.74万元,其中壤塘县南木达镇人民政府843.79万元；南木达镇便民服务中心482.95万元。事业收入0万元，其他收入0万元，上年结转0万元；支出包括：一般公共服务支出462.63万元，社会保障和就业支出156.15万元，卫生健康支出55.93万元，农林水支出565.98万元,住房保障支出86.05万元。本单位2026年收支总预算1326.74万元,比2025年收支预算总数增加36.95万元，主要原因:公用经费增加，人员经费及工资薪酬调整等。
（一）收入预算情况
本单位2026年收入预算1326.74万元，其中：一般公共预算拨款收入1326.74万元，占100%。
（二）支出预算情况
本单位2026年支出预算1326.74万元，其中：基本支出1316.95万元占99.26%；项目支出9.79万元，占0.74%。
四、财政拨款收支预算情况说明

　  本单位2026年财政拨款收支总预算1326.74万元,比2025年收支预算总数增加36.95万元，主要原因:公用经费增加，人员经费及工资薪酬调整等。收入包括：本年一般公共预算拨款收入1326.74万元，上年结转一般公共预算收入0万元，上年结转财政拨款资金0万元；支出包括：一般公共服务支出462.63万元，社会保障和就业支出156.15万元，卫生健康支出55.93万元，农林水支出565.98万元，住房保障支出86.05万元。
五、一般公共预算当年拨款情况说明
（一）一般公共预算当年拨款规模变化情况
本单位2026年一般公共预算当年拨款1326.74万元，比2025年预算数增加36.95万元，主要是基本支出为1316.95万元，基本支出增加36.95万元，项目支出为9.79万元，项目支出未变。主要原因:公用经费增加，人员经费及工资薪酬调整等。
（二）一般公共预算当年拨款结构情况
一般公共服务支出462.63万元，占34.87%；社会保障和就业支出156.15万元，占11.77%；卫生健康支出55.93万元，占4.22%；农林水支出565.98万元，占42.66%；住房保障支出86.05万元，占6.48%。
（三）一般公共预算当年拨款具体使用情况
1.人大会议（2010104）：2026年预算数为10.03万元，主要用于：召开人民代表大会会议支出。

2.行政运行（2010301）：2026年预算数为444.60万元，主要用于：行政人员的工资奖金津补贴、社会保障缴费及日常公用经费等。

3.一般行政管理事务（2010302）：2026年预算数为8万元，主要用于：伙食团经费的支出。
4.机关事业单位基本养老保险缴费支出（2080505）：2026年预算数为104.10万元，主要用于：单位职工福利支出。

5.机关事业单位职业年金缴费支出（2080506）：2026年预算数为52.05万元，主要用于：单位职工保险福利支出。

6.行政单位医疗（2101101）：2026年预算数为24.82万元，主要用于:单位职工保险福利支出。

7.事业单位医疗（2101102）：2026年预算数为20.73万元，主要用于：单位职工保险福利支出。

8.公务员医疗补助（2101103）：2026年预算数为6.27万元，主要用于：单位职工保险福利支出。

9.其他行政事业单位医疗支出（2101199）：2026年预算数为4.11万元，主要用于：单位职工保险福利支出。

10.事业运行（2130104）：2026年预算数为347.76万元，主要用于：事业人员的工资奖金津补贴、社会保障缴费及日常公用经费。

110.病虫害控制(2130108):2026年预算数为1.34万元，主要用于:村级动物防疫员补助。
12.对村民委员会和村党支部的补助（2130705）：2026年预算数为216.88万元，主要用于:村级公务费。
13.住房公积金（2210201）：2026年预算数为86.05万元，主要用于：单位职工公积金福利支出。

　　    六、一般公共预算基本支出情况说明
本单位2026年一般公共预算基本支出1316.95万元，其中：人员经费1139.42万元，主要包括：基本工资、津贴补贴、奖金、其他社会保障缴费、绩效工资、机关事业单位基本养老保险缴费、职业年金缴费、其他工资福利支出、奖励金、住房公积金、其他对个人和家庭的补助支出。

公用经费177.53万元，主要包括：办公费、印刷费、手续费、电费、邮电费、差旅费、维修（护）费、租赁费、会议费、培训费、劳务费、工会经费、委托业务费、其他商品和服务支出。
七、“三公”经费财政拨款预算安排情况说明
本单位2026年“三公”经费财政拨款预算数0万元，其中：因公出国（境）经费0万元，公务接待费0万元，公务用车购置及运行维护费16.4万元。
（一）2026年因公出国（境）经费0万元。

（二）2026年因公出国（境）经费0万元。较2025年预算经费增加/减少0万元，增长0%。

（三）2026年公务用车购置及运行维护费16.40万元。较2025年预算经费增加/减少0万元，增长0%。
　　八、政府性基金预算支出情况说明
　　 本单位无基金预算安排支出。

　

　九、其他重要事项的情况说明
（一）机关运行经费
 本单位2026年机关运行经费财政拨款预算为90万元，比2025年预算减少6万元，减少6.25%。
（二）政府采购情况
2026年本单位安排政府采购预算0万元。
国有资产占有使用情况

2025年12月31日，固定资产1244.36万元。
（四）绩效目标设置情况
2026年本单位通用项目和专用项目均按要求实行绩效目标管理，涉及一般公共预算当年拨款9.79万元。
十、名词解释
（一）财政拨款收入：指由财政拨款形成的部门收入。按现行管理制度，部门预算中反映的财政拨款仅包括一般公共预算拨款和政府性基金预算拨款。
（二）事业收入：指所属事业单位开展专业业务活动及辅助活动所取得的收入。
（三）事业单位经营收入：指所属事业单位在专业业务活动及其辅助活动之外开展非独立核算经营活动取得的收入。
（四）其他收入：指除上述“财政拨款收入”、“事业收入”、“事业单位经营收入”等以外的收入，主要是所属行政事业单位按规定动用的售房收入、存款利息收入等。
（五）用事业基金弥补收支差额：指所属事业单位在预计用当年的“财政拨款收入”、“事业收入”、“事业单位经营收入”、“其他收入”不足以安排当年支出的情况下，使用以前年度积累的事业基金弥补本年度收支缺口的资金。
（六）上年结转：指所属行政事业单位以前年度尚未完成、结转至本年按原规定用途继续使用的资金和以前年度已完成项目剩余资金经批准用于新用途使用的资金。
